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RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE 
ALLEGATA AL BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ESERCIZIO 2023 

 

*** 
Gentili Colleghe e Colleghi, 

 

la presente relazione programmatica è predisposta in esecuzione degli 
adempimenti di cui al Regolamento di Contabilità adottato dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Fermo ed è suddivisa per punti al fine di 
trattare gli aspetti ivi indicati relativamente all’anno 2023. 

 
Purtroppo, come il 2020-2021, anche il 2022 è stato per il nostro territorio un anno 

difficile; gli strascichi dell’evento pandemico ancora in corso e la crisi ormai strutturale 
del comparto calzaturiero hanno profondamente minato il tessuto economico e sociale del 
Fermano rallentando, di fatto, la ripresa economica.  

L’Impatto dell’invasione Russia in Ucraina ha mantenuto, se non addirittura 
peggiorato, la preoccupante situazione economia italiana, con stime di crescita del Pil che 
nel 2022 si attesta al 3,7%, mentre per il 2023 di aggira intorno allo 0,2%. 

Conseguenza del periodo bellico è stata lo stop delle esportazioni in Russia, 
mercato strategico per le aziende del nostro territorio, ed un caro energia che sta mettendo 
in ginocchio molte aziende locali. 

In questo scenario noi commercialisti abbiamo dovuto riorganizzare i nostri studi 
ottemperando a numerosi obblighi derivati dall’emergenza, dalla sicurezza sul lavoro, 
all’accesso regolamentato dei clienti, dallo smart working ai rapporti con i vari enti (ADE, 
INPS ecc); oltre che studiare e mettere in pratica la miriade decreti, circolari e faq, spesso 
poco chiari, che hanno comportato via via sempre maggiori adempimenti da svolgere. 

A febbraio 2022 si è insediato il nuovo Consiglio dell’Ordine che mi onoro di 
presiedere; nei primi 9 ho potuto contare sull’impegno e collaborazione dei miei 
consiglieri, che ringrazio. 

I componenti del Consiglio sono i seguenti: 
 
 

Dott.ssa Monica Catini 
Vice Presidente  
 Dott. Gianluca Vita  
Tesoriere 
Dott.ssa Carla M. Barbone 
Segretaria 
Dott.ssa Maria Teresa Berdini 
Consigliere  
Dott. Roberto Bernardini  
Consigliere 
Rag. Anna Cinti 
Consigliere  
Dott. Andrea De Santis  
Consigliere 
Dott. Fabio Mora 
Consigliere  
 
 

Esprimo inoltre un ringraziamento al nostro nuovo Revisore Rag. Marina Liberati, la quale 
mette a disposizione dell’Ordine la sua ampia esperienza sviluppata anche come consigliere 
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e Tesoriere dell’Ordine. 

 

Si è insediato anche il nuovo Comitato Pari opportunità, che ringrazio per la disponibilità 
concessa, composto da: 

- Dott.ssa Maria Teresa Berdini - Presidente 

- Dott.ssa Francesca La Porta  

- Dott.ssa Loredana Marziali  

- Dott.ssa Laura Monterotti 

- Dott.ssa Pamela Pennesi  
 
 

Ringrazio anche i colleghi che si sono messi a disposizione per assolvere al 
gravoso incarico nei neocostituiti Collegi di disciplina, di cui parlerò in seguito.  

 
La presente Relazione predisposta ai sensi del Regolamento di Amministrazione 

e Contabilità adottato dal CNDCEC in data 14 gennaio 2008 intende riferire ed informare 
tutti gli iscritti sulle linee programmatiche e di sviluppo dell’Ordine per il 2023. 

 
 

Linee programmatiche e di sviluppo dell’Ente per il 2023 e per gli anni 
rientranti nel periodo di mandato. 

 
 

RAPPORTI CON LE ISTITUZIONI ED IL MONDO ECONOMICO E CON I 
NOSTRI INTERLOCUTORI ISTITUZIONALI: GLI ENTI LOCALI, IL 
TRIBUNALE, LA PREFETTURA, L’AGENZIA DELLE ENTRATE, IL 
MONDO BANCARIO E FINANZIARIO E LE OPPORTUNITA’ PER LA 
NOSTRA PROFESSIONE 

 
Il Consiglio continuerà nell’opera di consolidamento dei rapporti nei confronti di 

tutte le Istituzioni pubbliche del nostro Territorio. 
 

In particolare si cercherà di consolidare i rapporti con il Tribunale e l’Agenzia delle 
Entrate al fine di realizzare una concreta e continuativa collaborazione fondata sul rispetto 
dei rapporti di reciprocità. Si fa presente che il nuovo Consiglio si è già presentato al 
Presidente del Tribunale di Fermo ed al Direttore provinciale dell’Agenzia delle Entrate, 
al fine di mettersi fin da subito a disposizione per migliorare i rapporti, nel reciproco 
interesse.  

Sottolineo che come Unione Regionale abbiamo proseguito nell’attività di 
confronto già in essere, partecipando, nel mese di Aprile, ad un importante incontro con 
la Direzione Regionale dell’Agenzia delle Entrate, in merito al malfunzionamento del 
servizio Civis: a tal proposito vi invito a compilare il questionario che abbiamo inviato il 
mese scorso, al fine di avere più forza con la DRE in merito all’evidenziazione degli 
innumerevoli disguidi che comporta il servizio Civis. 

 
L’Ordine ha costituito nel 2016 un proprio Organo di Composizione della Crisi da 

Sovraindebitamento (O.C.C. Commercialisti Fermo) il cui referente è il Dott. Cristiano 
Michelangeli, che ringrazio, il quale è stato confermato anche dal nuovo Consiglio. 
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Nel corso del 2022 sono pervenute 12 nuove pratiche, sono state omologate n.1 
Ristrutturazione dei debiti del consumatore, n.1 Concordato minore e n.2 Liquidazioni 
controllate del Patrimonio; n.10 gestori sono stati cancellati per mancata espletamento 
degli obblighi formativi.  

La volontà è quella di potenziare l’attività dell’OCC, con una sempre più ampia 
divulgazione della normativa, con la formazione di Gestori sempre più preparati e 
compatibilmente con le nostre risorse, con l’attivazione di un servizio di consulenza per i 
sovra indebitati. 

Purtroppo l’attuale situazione economica, aggravata dal post pandemia e dalla 
guerra in Ucraina, porterà ad un sempre maggiore ricorso all’OCC. 

 
 

RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’ ED IL TIROCINIO 
PROFESSIONALE 

 
Il nostro Ordine continuerà nell’attività di collaborazione con l’Università di 

Macerata attraverso la consolidata esperienza dell’A.FO.PROF e con la SAF 
Medioadriatica (Scuola di Alta Formazione) costituita con il patrocinio del Consiglio 
Nazionale tra gli Ordini dell’Abruzzo, delle Marche e del Molise. 

Nel corso del 2022 sono stati nominati nuovi Organi direttivi di A.FO.PROF e 
della SAF Medioadriatica. 

La formazione presso tali Enti riconosciuti dal Consiglio Nazionale permetterà di 
conseguire, in ossequio alle linee programmatiche del Consiglio Nazionale, le opportune 
specializzazioni professionali. 

Mentre la convenzione stipulata con l’A.FO.PROF e con l’Università di Macerata 
consente di realizzare percorsi formativi finalizzati all’accesso alla professione di dottore 
commercialista e di esperto contabile e rende, inoltre, possibile svolgere il tirocinio 
professionale già nel corso del biennio di studi finalizzato all’acquisizione della laurea 
magistrale (o specialistica), per un periodo di sei mesi. 

Inoltre, tale convenzione consente l’esonero dalla prima prova dell’esame di Stato 
per l’accesso alla sezione A dell’Albo dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili 
e fissa le condizioni minime che consentono l’esonero dalla prima prova  dell’esame 
di Stato per l’accesso alla sezione B. 
Nel corso del 2022 abbiamo avuto n. 6 nuove iscrizioni nella sezione A e n.4 
cancellazioni, mentre i nuovi tirocinanti sono stati 7, con n.2 tirocinanti che hanno 
terminato il tirocinio. 
   A dicembre 2021 è stata firmata una convenzione con l’ITET G.B. Carducci di 
Fermo, in base alla quale noi Commercialisti terremo delle lezioni specialistiche per i III, 
IV e V corsi: dei corsi sono stati già tenuti nel 2022 in merito all'analisi di bilancio dalla 
dott.ssa Filomena Varlotta, che ringrazio, mentre per il 2023 abbiamo un programma 
molto interessante da attuare con la collaborazione della prof. Piermarocchi dell’ITET. 
 Ringrazio i colleghi che hanno dato la disponibilità a collaborare a questo progetto. 

 
 

LA FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA 
 

Relativamente alla formazione professionale si ricorda che l’Ordinamento 
professionale D.Lgs. 139/2005 ed il Regolamento sulla Formazione professionale 
emanato dal Consiglio Nazionale impongono a far data dal 01/01/2008 l’obbligo della 
Formazione professionale non solo come impegno deontologico ma anche come obbligo 
di legge. 

Con il D.P.R. 7 agosto 2012 n. 137 giusto decreto attuativo emanato dal CNDCEC 
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del 3/12/2015, gli eventi formativi potranno essere organizzati oltre che dagli Ordini, 
anche da Associazioni di iscritti e da altri soggetti autorizzati dal Consiglio Nazionale, 
potranno essere stipulate convenzioni con le Università ed altri Ordini professionali per 
il riconoscimento reciproco dei crediti formativi. 

 
In ossequio alla normativa citata il Nostro Ordine, come già sopra espresso, ha 

costituito tra gli Ordini delle Marche, dell’Abruzzo e il Molise una propria S.A.F. (Scuola 
di Alta Formazione) 

In merito alla formazione professionale si ricorda che è in corso il triennio 
formativo 2020/2022, dovranno essere acquisiti almeno 90 crediti di cui 9 nelle materie 
obbligatorie con un minimo di 20 crediti ogni anno. 

Vi ricordo che per l’anno in corso, così come era stato per il 2021, causa    
emergenza COVID, è stato eliminato il vincolo del minimo 20 crediti all’anno, i quali 
tuttavia dovranno essere recuperati nell’ambito del triennio 2020/2022. 

Ugualmente è stata concessa una deroga in merito alla formazione per il MEF 
per i revisori legali, i quali potranno assolvere ai 60 crediti formativi, di cui almeno 30 
nelle materie obbligatorie del gruppo A (caratterizzanti) entro il 31/12/2022, ed almeno 
20 crediti nel 2022 

Vi ricordiamo che nel corso del 2022 l’Ordine ha messo a disposizione 
gratuitamente a tutti gli iscritti, il corso di formazione di 10 ore tenuto da FAD Directio 
sulla revisione degli Enti Locali e n.10 ore in presenza con il dott. Mauro Nicola sulla 
Revisione legale, in materie caratterizzanti, gruppo A. 

 
Secondo quanto previsto dal Nuovo Regolamento emanato dal CNDCEC ed 

approvato nella seduta del 03/12/2015, il Consiglio dell’Ordine provvederà ad inviare agli 
iscritti non in regola con la formazione una lettera di richiesta di chiarimenti. In caso di 
mancata risposta entro i termini indicati o in caso di risposta ritenuta insufficiente, si 
procederà con l’apertura di un procedimento disciplinare. 

Al termine del procedimento disciplinare potranno essere comminate le seguenti 
sanzioni: 

- Assenza totale di crediti formativi: sospensione fino a 3 mesi 
- conseguimento di meno di 30 crediti: sospensione fino a 2 mesi 
- conseguimento da 30 a 60 crediti sospensione fino a 1 mese 
- conseguimento di oltre 60 crediti censura 

 
L’iscritto che incorre nella medesima violazione dell’obbligo formativo nel 

triennio successivo, può essere punito con la sospensione fino al doppio di quanto sopra 
descritto. 

Il mancato conseguimento dei 20 crediti minimi in ciascun anno, ovvero il 
mancato conseguimento dei 9 crediti nelle materie obbligatorie (ordinamento, 
deontologia, compensi, organizzazione dello studio professionale, normativa 
antiriciclaggio, tecniche di mediazione) comportano, in ogni caso, la sanzione della 
censura. 

 
Il Consiglio dell’Ordine si adopererà nel migliore dei modi per proporre eventi 

formativi sempre più qualitativi per gli iscritti, compatibilmente con le risorse 
economiche dell’Ordine, al fine di soddisfare le s v a r i a t e  esigenze degli iscritti. 

 
Questo Consiglio cercherà di organizzare convegni di alto livello professionale, 

come fatto già nel corso del 2022, con Gigliotti riguardo le novità fiscali, con Giuliani 
riguardo l’Iva estera, con Scalia riguardo i Runts e con Mauro Nicola riguardo la 
Revisione legale.   
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Ai sensi del D.Lgs n.135/2016 (di modifica del D.Lgs n.39/2016 in materia di 
revisione legale dei conti) dal 1 gennaio 2017 è divenuta obbligatoria la formazione 
continua per i revisori legali con circolare del MEF n.26 del 06/07/2017.Gli iscritti nel 
Registro dei revisori sono tenuti ad acquisire almeno 20 crediti formativi in ogni anno 
solare, di questi 10 possono essere attinti dai crediti della formazione professionale. Non 
sono previsti esoneri dall’obbligo formativo. Sarà il Ministero competente (Mef) che 
verificherà l’effettivo assolvimento degli obblighi formativi da parte degli iscritti al 
Registro e procederà ad irrogare le relative sanzioni. 

 
Nel 2022 scade il triennio 2020-2022, quindi invitiamo gli iscritti a controllare la 

propria situazione sul portale formazione dell’Ordine. Ora i crediti formativi sono attestati 
a livello nazionale quindi occorre una migliore monitoraggio della propria situazione 
formativa. 

 
Anche per l’anno 2023, verranno organizzati eventi formativi relativi alla 

formazione obbligatoria per i Revisori degli  Enti Locali e per la Revisione legale, anche 
in modalità webinar, o tramite AFOPROF e/o direttamente dal nostro Ordine. 

Nel corso dell’anno 2022, il Consiglio dell’Ordine ha provveduto 
all’accreditamento di n.12 eventi, per n.75 ore per eventi formativi, direttamente 
organizzati. 

 
Il Consiglio intende proseguire come negli anni passati secondo i seguenti 

principi: 
 mantenimento dell’offerta di formazione di base, gratuita, con ampliamento del 

numero dei soggetti fornitori di eventi, al fine di favorire al meglio il 
raggiungimento degli obblighi formativi da parte dei Colleghi; 

 ampliamento dell’e-learning, come proposto dal Consiglio Nazionale; 
 realizzazione di eventi a livello di approfondimento, in grado di permettere una 

specializzazione dell’Iscritto, eventualmente co-finanziati dall’utente stesso. 
 per migliorare la gestione delle attività di cui sopra, si perseguirà il 

consolidamento della collaborazione con l’Associazione Commercialisti di 
Fermo (ADCEC), i cui associati sono tutti gli iscritti all’Ordine, la quale ha lo 
scopo di promuovere e gestire tutte le attività di formazione e di supporto alle 
attività istituzionali del nostro Ordine e con l’Unione Giovani Dottori 
Commercialisti di Fermo, fondamentale risorsa per noi tutti. 

 rafforzamento delle Commissioni di Studio: è stato redatto un nuovo Regolamento 
e sono state istituite nuove Commissioni di Studio, al fine di dare un nuovo 
rilancio a tale importante attività di approfondimento. A breve sarà possibile 
richiedere, da parte degli iscritti, la partecipazione ad una o più commissioni di 
studio.  

 
CONSIGLIO DI DISCIPLINA 

 
Il DPR n.137 del 2012 ha istituito il Consiglio di disciplina territoriale e nazionale.  
In data 11 maggio 2022 si è insediato il nuovo Consiglio di disciplina, composto da 

9 elementi, che costituiscono n.3 Collegi di disciplina 
Non posso che ringraziare i colleghi che si sono messi a disposizione per un ruolo 

spesso scomodo e per nulla facile. 
 
 

 Presidente – Umberto Principi 
 Segretario – Franco Errico 
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 Membri effettivi – Annamaria Biancucci, Cesare Augusto Carboni, Marina 
Diomedi, Giuseppina Giacobbi, Maria Grisostomi Travaglini, Alessandro 
Mezzanotte, Marco Patrizi. 

 
 
Nel 2022 il Consiglio di disciplina ha svolto la seguente attività: 

 
Nuovi fascicoli assegnati n.5 
Procedimenti aperti n.1 
Procedimenti chiusi n.3 
Sanzioni irrogate n.4 
Procedimenti in corso  n.4 
Cancellazioni per morosità 
n.1 

 

QUOTE DEGLI ISCRITTI 
 

Anche per l’anno 2022 il CNDCEC ha deliberato due diverse quote in base 
all’età anagrafica dell’iscritto, pari a: € 130,00 oltre 36 anni 

€ 30,00 meno di 36 anni 
Il nostro Consiglio dell’Ordine ha, a sua volta deliberato delle quote diversificate 

tenendo conto sia delle quote dovute al CNDCEC sia tenendo conto dell’anzianità di 
iscrizione, concedendo ulteriori agevolazioni nei primi tre anni di iscrizione, per favorire 
i nuovi iscritti: 

 
over 36 € 360,00 
under 36 € 255,00 

 
over 36 primi 3 anni di iscrizione € 260,00 
under 36 – primi 3 anni di iscrizione € 165,00 

 
Si raccomanda il puntuale versamento della quota onde evitare la segnalazione al 

Consiglio di Disciplina con conseguente procedimento disciplinare ed irrogazione di 
sanzione disciplinare. 

Nel corso del 2022 sono stati iscritti n.5 Colleghi alla sezione A ed 1 alla sezione 
B, mentre n.4 Colleghi sono stati cancellati. 

 
 

L’EQUILIBRIO ECONOMICO FINANZIARIO 
 

Il Bilancio Preventivo 2022, come meglio illustrato nella Relazione del 
Tesoriere, presenta le uscite e le entrate compatibili con gli aspetti programmatici sopra 
esposti garantendo un risultato di pareggio economico e finanziario. 

 
**** 

In conclusione in sintonia con quanto sancito dall’ordinamento professionale, 
il nostro Consiglio continuerà a perseguire le finalità istituzionali per le quali è stato 
eletto, al fine di tutelare sempre al meglio il ruolo e la funzione della professione del 
Dottore Commercialista e dell’Esperto Contabile anche con il coinvolgimento attivo delle 
istituzioni locali, al fine di istituire un continuo dialogo, sempre più intenso e costruttivo 
e con il massimo impegno ed integrità morale. 

In particolare le attività su cui si concentrerà il nostro Ordine saranno: la tutela 
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delle opportunità di crescita professionale; l’aggiornamento e la formazione per tutti gli 
iscritti in relazione allo sviluppo di nuovi percorsi professionali; i rapporti con gli iscritti 
e con le istituzioni; l’etica e la responsabilità sociale, la valorizzazione della Professione 
in ogni suo aspetto, la condivisione di valori, idee e decisioni, la considerazione della 
rilevanza della deontologia, lo sviluppo dell’aggregazione e dello scambio di competenze 
attraverso iniziative di networking, sfruttando anche le attuali tecnologie, l’incentivazione 
e valorizzazione dei giovani colleghi, attraverso forme di tutoraggio, in caso di primi 
incarichi in ambito di Revisione legale, di Revisione EELL, di Procedure concorsuali e 
di Vendite delegate; il coinvolgimento via via crescente del Comitato Pari opportunità e 
la tutela della Categoria contro la concorrenza sleale e l’abusivismo dilagante.     

 
In special modo in questa fase storica che stiamo vivendo, il comportamento di 

noi Commercialisti dovrà essere sempre corretto e leale, volto alla collaborazione 
reciproca e forte di un senso di appartenenza, oltrechè orientato alla solidarietà e 
sussidiarietà tra colleghi. 

 
Il Consiglio è sempre disponibile ed aperto nei confronti di tutti gli Iscritti ad ogni 

suggerimento e/o contributo al fine di condividere il Programma di mandato 2022-2026 
che si è prefissato. 

 
 

RingraziandoVi per l’attenzione, Vi invito in rappresentanza dei Consiglieri ad 
approvare il Bilancio di Previsione 2023. 

 
 

Il Presidente 
Dr. Roberto Vittori  


