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RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL PRESIDENTE 

ALLEGATA AL BILANCIO DI PREVISIONE DELL’ESERCIZIO 2021 

 
*** 

Gentili Colleghe e Colleghi, 

 

la presente relazione programmatica è predisposta in esecuzione degli 

adempimenti di cui al Regolamento di Contabilità adottato dall’Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Fermo ed è suddivisa per punti al fine di 

trattare  gli aspetti ivi indicati relativamente all’anno 2021.  

 

In considerazione della situazione straordinaria di emergenza sanitaria derivante 

dalla diffusione dell’epidemia da COVID-19, le modalità di approvazione ed i termini e 

del presente rendiconto sono disciplinate dagli artt. 106 e 107 del D.L. n. 18 del 17 

marzo 2020 (Decreto “Cura Italia”), così come altresì indicato dal Consiglio Nazionale 

dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili con nota 24/2020 del 23/03/2020 e nota 

53/2020 del 20/05/2020. 

 

Prima di iniziare è importante ricordare che il 2020 è stato un anno molto 

difficile a causa della pandemia e per l’incertezza economica che ne è derivata e che ne 

sta ancora derivando; stiamo ancora vivendo un’esperienza che certamente cambierà in 

misura significativa sia le abitudini personali che quelle professionali.  

Tutte le previsioni concordano in un calo del 10% del Pil, un calo ancor più 

rilevante delle esportazioni di beni e servizi (esportazioni che sono uno degli elementi 

trainanti dell’economia del nostro territorio). Altrettanto significativa è stata e lo sarà 

ancor di più al termine del blocco dei licenziamenti, la perdita dei posti di lavoro che 

conseguentemente si tradurrà in una ulteriore riduzione dei consumi. In questo quadro 

dalle tinte certamente non rosee,  noi commercialisti abbiamo dovuto, riorganizzare i 

nostri studi ottemperando a numerosi obblighi derivati dall’emergenza, dalla sicurezza 

sul lavoro, all’accesso regolamentato dei clienti, dallo smart working, ai rapporti con i 

vari enti (ADE, INPS ecc); oltre che studiare e mettere in pratica la miriade di novità 

non sempre chiare introdotte dai DPCM e dai vari D.L. che si sono susseguiti nel corso 

dell’anno, novità che hanno comportato adempimenti che si sono sommati a quelli 

ordinari. 

Voglio quindi ringraziare tutto il Consiglio e tutti gli Iscritti per il sostegno e il 

supporto che mi avete dato in questo anno, che, nonostante tutte le difficoltà 

determinate dalla pandemia, ha visto tutti i consiglieri collaborare fattivamente allo 

sviluppo della nostra professione sul territorio. E’ doveroso in questa sede elencare tutti 

i componenti del consiglio con i rispettivi incarichi: 

 

Dott. Marco Cannella - Vicepresidente 

Rag. Marina Liberati - Tesoriere 

Dott. Roberto Vittori - Segretario 

Dott.ssa Carla Barbone - Consigliere 

Dott.ssa Monica Catini - Consigliere 

Dott. Giuliano Ferri - Consigliere 

Rag. Gianluca Natale - Consigliere 

Dott. Piergiorgio Ripa - Consigliere 
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Esprimo altresì un ringraziamento al nostro Revisore Dott. Fabio Mora . 

 

Un doveroso ringraziamento va anche ai Colleghi che si sono messi a 

disposizione per assolvere al gravoso incarico nei Collegi disciplinari. 

 

La presente Relazione predisposta ai sensi del Regolamento di Amministrazione 

e Contabilità adottato dal CNDCEC in data 14 gennaio 2008 intende riferire ed 

informare tutti gli iscritti sulle linee programmatiche e di sviluppo dell’Ordine per il 

2021. 

 

 

Linee programmatiche e di sviluppo dell’Ente per il 2021 e per gli anni rientranti 

nel periodo di mandato. 

 

 

RAPPORTI  CON LE ISTITUZIONI ED IL MONDO ECONOMICO E CON I 

NOSTRI INTERLOCUTORI ISTITUZIONALI : GLI ENTI LOCALI, IL 

TRIBUNALE,  LA PREFETTURA, L’AGENZIA DELLE ENTRATE, IL 

MONDO BANCARIO E FINANZIARIO E LE OPPORTUNITA’ PER LA 

NOSTRA PROFESSIONE  

 

           Il Consiglio continuerà nell’opera di consolidamento dei rapporti nei confronti di 

tutte leIstituzioni pubbliche del nostro Territorio. 

 

           In particolare si cercherà di continuare a migliorare e consolidare i rapporti con il 

Tribunale e l’Agenzia delle Entrate al fine di realizzare una concreta e continuativa 

collaborazione fondata sul rispetto dei rapporti di reciprocità. 

  Va evidenziato in questa sede che il nostro Ordine ha già stabilito rapporti sia 

con il nuovo Presidente del tribunale di Fermo che con il nuovo direttore provinciale 

dell’Agenzia delle Entrate. 

All’inizio del 2020 era stata avviata una proficua collaborazione con l’Ordine 

degli Avvocati sulle problematiche inerenti la riforma della Legge Fallimentare; 

purtroppo il sopraggiungere della pandemia ha determinato la sospensione di tutti i 

programmi in essere, i quali tuttavia, se le condizioni sanitarie lo permetteranno  

auspichiamo di riprendere nel corso del 2021. 

           

  Riguardo ai rapporti con il Tribunale di Fermo si ricorda che il Presidente ha 

adottato un importante provvedimento riguardante i criteri di selezione dei professionisti 

nominati dagli organi delle procedure concorsuali. 

           

 Sul fronte Agenzia delle Entrate il nostro Ordine a seguito dell’attività di 

confronto promossa dall’Unione Regionale presso la Direzione Regionale dell’Agenzia 

delle Entrate, aveva concertato con l’attuale Direzione Provinciale un programma di 

incontri miranti a migliorare il rapporto tra Commercialista e Amministrazione 

Finanziaria,  nonché a cercare di risolvere le quotidiane problematiche e criticità di 

carattere tributario; purtroppo , come ben sapete , il Covid -19 ha interrotto anche questi 

tavoli di lavoro. 
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          L’Ordine, come sapete, ha costituito nel 2016 un proprio Organo di 

Composizione della Crisi da Sovraindebitamento (O.C.C. Commercialisti Fermo) il cui 

attuale referente è il Dott. Bernardo Daniele Buccioni.  

Nel corso del 2020 e fino ad oggi abbiamo ricevuto 12   istanze, che portano ad un 

totale di  33 procedure dalla costituzione dell’OCC. 

Allo stato attuale, una sola procedura ha ottenuto l’omologa del Giudice, due 

sono state depositate in Tribunale e sono in attesa di giudizio, diverse sono in corso di 

redazione; va detto però che molte sono state archiviate per svariati motivi.  

Come è noto la normativa relativa alla composizione della crisi 

sovraindebitamento è piuttosto lacunosa e poco conosciuta; le informazioni stentano ad 

arrivare ai soggetti interessati e quando vi arrivano sono spesso distorte o non esaurienti, 

ciò comporta che la maggior parte delle istanze che ci arrivano siano incomplete o 

addirittura prive dei requisiti oggettivi o soggettivi necessari per l’accesso alle tre 

diverse procedure previste. 

Uno dei nostri obiettivi resta   quello di potenziare l’attività dell’OCC, con una 

sempre più ampia divulgazione della normativa, con la formazione di Gestori sempre 

più preparati e compatibilmente con le nostre risorse, con l’attivazione di un servizio di 

consulenza per i sovra indebitati. 

Siamo infatti consapevoli del fatto che l’attuale situazione economica, aggravata 

dalla pandemia, porterà ad un sempre maggiore ricorso al’OCC.  

 

           

 

I RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’ ED IL TIROCINIO PROFESSIONALE 

 

 Il nostro Ordine continuerà nell’attività di collaborazione con l’Università di 

Macerata attraverso la consolidata esperienza dell’A.FO.PROF  e con la SAF 

Medioadriatica ( Scuola di Alta Formazione) costituita con il patrocinio del Consiglio 

Nazionale  tra gli ordini dell’Abruzzo, delle Marche e del Molise. 

             La formazione presso tali Enti riconosciuti dal Consiglio Nazionale permetterà 

di conseguire, in ossequio alle linee programmatiche del Consiglio Nazionale, le 

opportune specializzazioni professionali.       

 Mentre la convenzione stipulata con l’A.FO.PROF e con l’Università di 

Macerata consente di realizzare percorsi formativi finalizzati all’accesso alla 

professione di dottore commercialista e di esperto contabile e rende, inoltre, possibile 

svolgere il tirocinio professionale già nel corso del biennio di studi finalizzato 

all’acquisizione della laurea magistrale (o specialistica), per un periodo di sei mesi. 

 Inoltre tale convenzione consente l’esonero dalla prima prova dell’esame di 

Stato per l’accesso alla sezione A dell’Albo dei dottori commercialisti e degli esperti 

contabili e fissa le condizioni minime che consentono l’esonero dalla prima prova 

dell’esame di Stato per l’accesso alla sezione B.  

 

 

 

LA FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA 

 

            Relativamente alla formazione professionale si ricorda che l’Ordinamento 

professionale D.Lgs. 139/2005 ed il Regolamento sulla Formazione professionale 
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emanato dal Consiglio Nazionale impongono a far data dal 01/01/2008 l’obbligo della 

Formazione professionale non solo come impegno deontologico ma anche come obbligo 

di legge. 

 

 Con il D.P.R. 7 agosto 2012 n. 137 giusto decreto attuativo emanato dal 

CNDCEC del 3/12/2015, gli eventi formativi potranno essere organizzati oltre che dagli 

Ordini, anche da Associazioni di iscritti e da altri soggetti autorizzati dal Consiglio 

Nazionale, potranno essere stipulate convenzioni con le Università ed altri Ordini 

professionali per il riconoscimento reciproco dei crediti formativi. 

             

            In ossequio alla normativa citata il Nostro Ordine, come già sopra espresso, ha 

costituito tra gli Ordini delle Marche, dell’Abruzzo e il Molise una propria S.A.F.  

( Scuola di Alta Formazione)  

 

In merito alla formazione professionale si ricorda che è in corso il triennio 

formativo 2020/2022, dovranno essere acquisiti almeno 90 crediti di cui 9 nelle materie 

obbligatorie con un minimo di 20 crediti ogni anno. 

Vi ricordo che per l’anno in corso, causa emergenza COVID, è stato eliminato il 

vincolo del minimo 20 crediti all’anno, i quali tuttavia dovranno essere recuperati 

nell’ambito del triennio 2020/2022. 

Nessuna deroga invece è stata concessa in merito alla formazione per il MEF per 

i revisori legali, i quali dovranno continuare ad assolvere a 20 crediti formativi all’anno, 

di cui almeno 10 nelle materie obbligatorie del gruppo A (caratterizzanti).  

Al riguardo, si evidenzia che i crediti maturati nell’ambito della revisione degli 

Enti locali, dal 2020 non potranno più essere utilizzati per la formazione dei revisori 

legali (materie non caratterizzanti) come avvenuto in passato. 

 

Ricordiamo che nel corso del 2020 l’Ordine ha messo a disposizione 

gratuitamente a tutti gli iscritti, un corso di formazione di 10 ore tenuto da Fisco e Tasse 

sulla revisione degli Enti Locali. 

              

  Il Consiglio dell’Ordine ha provveduto all’esame delle posizioni formative 

relative al triennio precedente 2017/2019. Tutte le posizione, che nonostante la proroga 

al 30/09/2020 risultano inadempienti verranno segnalate al Consiglio di Disciplina. 

  

 Secondo quanto previsto dal Nuovo Regolamento emanato dal CNDCEC ed 

approvato nella seduta del 03/12/2015, il Consiglio dell’Ordine provvederà ad inviare 

agli iscritti non in regola con la formazione una lettera di richiesta di chiarimenti. In 

caso di mancata risposta entro i termini indicati o in caso di risposta ritenuta 

insufficiente, si procederà con l’apertura di un procedimento disciplinare. 

 Al termine del procedimento disciplinare potranno essere inflitte le seguenti 

sanzioni: 

 - Assenza totale di crediti formativi:   sospensione fino a 3 mesi 

 - conseguimento di meno di 30 crediti: sospensione fino a 2 mesi 

 - conseguimento da 30 a 60 crediti  sospensione fino a 1 mese 

 -  conseguimento di oltre 60 crediti  censura 
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 L’iscritto che incorre nella medesima violazione dell’obbligo formativo nel 

triennio successivo, può essere punito con la sospensione fino al doppio di quanto sopra 

descritto.  

 Il mancato conseguimento dei 20 crediti minimi in ciascun anno, ovvero il 

mancato conseguimento dei 9 crediti nelle materie obbligatorie (ordinamento, 

deontologia, compensi, organizzazione dello studio professionale, normativa 

antiriciclaggio, tecniche di mediazione) comportano, in ogni caso, la sanzione della 

censura. 

             

Il Consiglio dell’Ordine si adopererà nel migliore dei modi per divenire sempre 

più “protagonista” nell’offerta formativa, organizzando il maggior numero possibile di 

eventi, compatibilmente con le risorse economiche dell’Ordine e cercando di soddisfare 

le esigenze degli iscritti, sia in termini di qualità della formazione proposta sia in 

termini numerici “numero di crediti fruibili”. 

  

  Ai sensi del D.Lgs n.135/2016 ( di modifica del D.Lgs n.39/2016 in materia di 

revisione legale dei conti) dal 1 gennaio 2017 è divenuta obbligatoria la formazione 

continua per i revisori legali con circolare del MEF n.26 del 06/07/2017.Gli iscritti nel 

Registro dei revisori sono tenuti ad acquisire almeno 20 crediti formativi in ogni anno 

solare, di questi 10 possono essere attinti dai crediti della formazione professionale. Non 

sono previsti esoneri dall’obbligo formativo. Sarà il Ministero competente (Mef) che 

verificherà l’effettivo assolvimento degli obblighi formativi da parte degli iscritti al 

Registro e procederà ad irrogare le relative sanzioni. 

 

 Anche per l’anno 2021, compatibilmente con l’emergenza da Covid-19 verranno 

organizzati eventi formativi relativi alla formazione obbligatoria per i Revisori degli 

Enti Locali e per la Revisione legale, anche in modalità webinar, tramite AFOPROF e 

direttamente dal nostro Ordine. 

             

              Il Consiglio intende muoversi, come nei precedenti esercizi, secondo le 

seguenti linee-guida: 

- mantenimento dell’offerta di formazione di base, gratuita, eventualmente con 

ampliamento del numero dei soggetti fornitori di eventi, così da arricchire il programma 

e consentire a tutti i Colleghi, specialmente i più giovani, di poter adempiere senza oneri 

monetari all’obbligo formativo; 

-  facilitazioni, anche in termini di conoscenze di base, per l’introduzione del cosiddetto 

e-learning: 

- realizzazione, ad integrazione di quanto sopra, di eventi che, per materie trattate e 

livello di approfondimento, possano consentire una più accentuata specializzazione ed 

un completamento dell’offerta; tali eventi, da organizzare con partner di riconosciuta 

fama, potranno eventualmente richiedere una quota di iscrizione, comunque contenuta 

rispetto ad offerte similari da parte di terzi. 

- Al fine di ottimizzare la gestione delle dette attività si cercherà di consolidare i 

rapporti di collaborazione con l’Associazione Commercialisti di Fermo (ADCEC) che 

ha lo scopo di promuovere e gestire tutte le attività di formazione e di supporto alle 

attività istituzionali del nostro Ordine (di tale associazione ne fanno parte di diritto tutti 

gli iscritti al nostro Ordine) e con l’associazione Unione Giovani Dottori 

Commercialisti di Fermo. 
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ALTRE ATTIVITA’ 

 

 Tra le varie attività messe in atto dal nostro Ordine e che si riflettono sulla 

formazione del Bilancio di Previsione in esame segnaliamo: 

 

- QUOTE DEGLI ISCRITTI 

 

Anche per l’anno 2021 il CNDCEC ha deliberato due diverse quote in base 

all’età anagrafica dell’iscritto, pari a:  € 130,00 oltre 36 anni  

        € 30,00 meno di 36 anni 

Con dimezzamento della quota relativa ai giovani con meno di 36 anni, che è passata da 

65,00 a 30,00 €. 

 

Il nostro Consiglio dell’Ordine  ha, a sua volta deliberato delle quote 

diversificate  tenendo conto sia delle  quote dovute al CNDCEC sia  tenendo conto 

dell’anzianità di iscrizione, concedendo ulteriori agevolazioni nei primi tre anni di 

iscrizione,  per favorire i nuovi iscritti: 

 

over 36  € 360,00   

under 36 € 255,00  

 

 over 36  primi 3 anni di iscrizione     € 260,00   

under 36 – primi 3 anni di iscrizione € 165,00   

 

Si raccomanda il puntuale versamento della quota onde evitare la segnalazione al 

Consiglio di Disciplina con conseguente procedimento disciplinare ed irrogazione di 

sanzione disciplinare. 

 

 

INVESTIMENTI IN BENI MOBILI 

 

Alcune risorse finanziarie, peraltro già in parte previste nei precedenti esercizi, 

sono state investite per il miglioramento e l’arredamento della sala conferenze della 

nuova sede, purtroppo utilizzata per un solo evento formativo tenutosi prima della 

pandemia. 

 

 

 L’EQUILIBRIO ECONOMICO FINANZIARIO 

 

              Il Bilancio Preventivo 2021, come meglio illustrato nella Relazione del 

Tesoriere, presenta le uscite e le entrate compatibili con gli aspetti programmatici sopra 

esposti garantendo un risultato di pareggio economico e finanziario. 

 

**** 

               In conclusione in sintonia con quanto sancito dall’ordinamento professionale, 

il nostro Consiglio continuerà a perseguire le finalità istituzionali per le quali è stato 

eletto, al fine di tutelare sempre al meglio il ruolo e la funzione della professione del 

Dottore Commercialista e dell’Esperto Contabile anche con il coinvolgimento attivo 
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delle istituzioni locali, al fine di istituire un continuo dialogo, sempre più intenso e 

costruttivo e con il massimo impegno ed integrità morale.  

              In particolare le attività su cui si concentrerà il nostro Ordine saranno: la tutela 

delle opportunità di crescita professionale; l’aggiornamento e la formazione per tutti gli 

iscritti in relazione allo sviluppo di nuovi percorsi professionali; i rapporti con gli iscritti 

e con le istituzioni; l’etica e la responsabilità sociale. 

 

             Tutte le dette attività, soprattutto in questo particolare momento che sta vivendo 

il  nostro Paese, devono essere svolte con una particolare attenzione agli sviluppi futuri 

del territorio ed ai mutamenti delle nostre Istituzioni  nell’ambito di un comportamento 

corretto e leale tra tutti noi professionisti volto alla collaborazione reciproca ed al 

riconoscimento di un giusto senso di appartenenza e con un senso di solidarietà e 

sussidiarietà che ci deve sempre contraddistinguere. 

 

             Il Consiglio si rende disponibile ed aperto nei confronti di tutti gli Iscritti ad 

ogni suggerimento e/o contributo al fine di condividere i nostri programmi ed i nostri 

comportamenti. 

 

             I suggerimenti e le critiche costruttive ci aiuteranno a crescere ed a sviluppare al 

meglio la nostra professione e ad enfatizzare le qualità che hanno da sempre 

contraddistinto i commercialisti fermani. 

 

             RingraziandoVi per l’attenzione, Vi invito in rappresentanza di tutti i 

Consiglieri che collaborano fattivamente per l’attuazione dei programmi dell’Ordine e 

che ho l’onore di presiedere, ad approvare il Bilancio di Previsione 2021.  

                  

 

                                                              La Presidente 

        Dr. Eliana Quintili 


